Liilkenneturvan KTS pahkinankuoressa

Suunnittelukaudella 2011 - 2013 toimintaymparistd muuttuu merkittavasti liikkennehallin-
non uudistuessa. Haasteita tuovat myos uuden valtakunnallisen liikenneturvallisuussuun-
nitelman toteuttaminen ja keskusjdrjeton rahoitusta koskevat lakimuutokset. Vuoden 2010
alusta kdyttoon otettiin uudet Liikenneturvan toiminnan arviointiperusteet tuloksellisuu-
den parantamiseksi.

Talouden taantuman jalkeen on varauduttava liikenteen kasvuun ja sen vaikutuksiin liiken-
neturvallisuudelle. Suunnittelukaudella tydn padpaino on moottoriajoneuvojen kuljettajien
ja matkustajien turvallisuudessa. Lisaksi on panostettava siihen, etta lasten ja nuorten seka
jalankulkijoiden ja pyorailijdiden turvallisuuskehitys jatkuu myonteisena. Vaeston ikaanty-
minen alkaa nakya nopeasti liikenteessa ja siksi iakkdiden riskeihin tulee puuttua ajoissa.

Toimintakauden 2011 - 2013 paalinjaukset

> Jasenyhteisotyota tehostetaan Liikenneturvan hallituksen hyvaksyman strategian
mukaisesti. Yhteydenpitoa jaseniin lisataan. Valitetaan jasenjarjestojen asiantuntemus-
ta liilkenne- ja viestintaministerion liikkenneturvallisuusasiain neuvottelukunnan tyohon.

> Rattijuopumuksen torjumiseksi Liikenneturva seuraa, reagoi ja herattaa keskustelua
tieliikenteen paihdetilanteesta rattijuopumukselle kielteisen asenneilmaston vahvis-
tamiseksi. Alan yhteisty6ta konkretisoidaan.

> Turvalaitteiden kayttoa edistetdan kohdistamalla yhteiskampanjointia ongelmaryh-
miin. Tienkdyttdjia informoidaan uuden ajoneuvo- ja liikennetekniikan turvallisuusvai-
kutuksista ja oikeasta kaytosta.

> Jalankulkijoille ja pyordilijoille korostetaan sdadntdjen tuntemusta, turvavalineiden
kayttoa ja aktiivisuutta puuttua oman lilkkkumisymparistonsa puutteisiin. Pyorailykypa-
ran kaytdssa painotetaan iakkdiden ja nuorten kyparan kayton lisadmiseen.

> Viestinnassa Liikenneturva laajentaa yhteisty6ta jarjestoihin ja mediaan ja on valmis
kohtaamaan vayla- ja turvallisuusviraston tuomat yhteistyohaasteet. Paattajaviestintaa
syvennetaan ja laajennetaan.

> Alle kouluikdisten ja koululaisten liilkennekasvatuksessa tavoitteena on vakiinnuttaa
koulujen ja paivakotien liikenneturvallisuussuunnitelmat osaksi koulujen arkea. Opet-
tajien perehdyttamista lisataan ja lasten vanhempien roolia lilkkennekasvattajana vah-
vistetaan.

> Nuorten turvallisuuden parantamiseksi tuetaan koulujarjestelman lisaksi nuoriso- ja
urheilujarjest6ja ottamaan lilkkenneturvallisuusasiat osaksi toimintaansa. Parannetaan
nuorten mahdollisuuksia vaikuttaa itse omaan turvallisuuteensa ja osallistua lilkenne-
turvallisuustydhon. Keskeisia aiheita nuorilla ovat turvalaitteiden kaytto, ajonopeudet,
seka paihteet liikenteessa.



> Tyoliikenteen turvallisuuden parantamiseksi hyvaksi jatketaan yhteistyota Tyotur-
vallisuuskeskuksen kanssa. Aiheita ovat tydliikenteen riskit, turvallisuussuunnitelmat,
ennakoiva ajaminen, vaihtoehtoisten kulkumuotojen valinta ja vapaa-ajan lilkkkumisen
riskit.

> lkdihmisten turvallisuuden parantamiseksi idkkdiden parissa tyoskenteleville tarjo-
taan tietamysta ikdihmisen selviytymisesta liilkenteessa. Keskeisia aiheita iakkailla ovat
oman ajoterveyden arviointi, jalankulkijoiden vaaranpaikkojen kartoitus, lahipiirin tuki
ja myonteisen asenneilmaston luominen liikenteessa iakkaita kohtaan.

> Kuljettajien jatkokoulutuksessa kehitetdan aineistoja, jotka soveltuvat yritysten hen-
kilostokoulutukseen seka uusia keinoja tavallisten kuljettajien tavoittamiseksi.

> Tasokkaalla tutkimukseen ja tietopalveluun perustuvalla asiantuntemuksella varmis-
tetaan kannanottojen ja aineistojen luotettavuus ja objektiivisuus seka osoitetaan uu-
sia ilmidita ja nakokulmia toiminnan kehittamiseksi.

> Kansainvalinen toiminta painottuu yhteistydhon pohjoismaisten sisarjdrjestdjen
kanssa. EU:n toimintaan vaikutetaan mm. ETSC:n jasenyyden kautta, yhteydenpitoa Ve-
najalle yllapidetaan.

> Aluetyossa tuetaan liikenneturvallisuustyota koordinoivien ja organisoivien ELY:n
alaisten tyoryhmien ty6ta. Vaikutetaan siihen, etta kuntien liikkenneturvallisuussuun-
nitelmat sailyvat taysipainoisena osana sisdisen turvallisuuden ohjelmaa.

> Henkiloston elakkeelle siirtyminen jatkuu. Rekrytoinnissa painotetaan alan asiantunti-
juuden syventamista ja sitd tuetaan perehdyttamiselld ja jatkuvalla kouluttamisella. Val-
mistaudutaan uuden rahoitusjarjestelman edellyttamiin muutoksiin.
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